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Statut Gimnazjum Gminnego w Kotli jest dla pracownikéw szkoty, jej ucznidw,
rodzicbw i organdw szkoty podstawowym dokumentem regulujgcym sprawne
funkcjonowanie szkoty. Okresla zasady wspotzycia ucznidw i nauczycieli, ktorych podstawg
jest wzajemna zyczliwos¢, szacunek, zrozumienie i tolerancja.

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) SZKOLE - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Gminne w Kotli,

2) DYREKTORZE - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Gimnazjum Gminnego w Kotli,

3) RODZICACH — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundw prawnych dziecka,

4) KURATORZE - nalezy przez to rozumie¢ DolnoSlgskiego Kuratora Os$wiaty
we Wroctawiu,

5) GMINIE — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kotla,

6) ORGANIE PROWADZACYM — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy w Kotli,

7) USTAWIE - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
osSwiaty (Dz. U. Nr 67 poz. 329 z 1996 r. — tekst jednolity) ze zmianami,

8) KARCIE NAUCZYCIELA - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
(Dz. U. Nr 56 poz. 357 z 1997 r. — tekst jednolity) ze zmianami,

9) KONWENCII - nalezy przez to rozumie¢ Konwencje o Prawach Dziecka przyjeta
przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw Zjednoczonych w dniu 20 listopada 1989 r.
podang do powszechnej wiadomosci przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

§2
1. Dane ogdlne o szkole:
1) Nazwa siedziby szkoty:
Gimnazjum Gminne imienia Zagtebia Miedziowego
ul. Szkolna 2
67-240 Kotla
2. Oznaczenia siedziby:
Do realizacji celéow statutowych od 1 wrzesnia 2001 r. szkota korzysta z pomieszczen
w nowo wybudowanym obiekcie, tj.:
sal lekcyjnych,
pracowni komputerowej,
biblioteki,
Swietlicy,
pomieszczen administracyjnych (gabinet dyrektora, sekretariat, pokdj
nauczycielski),
szatni,
archiwum,
bufetu,
sali gimnastycznej (wspdlnie z SP Kotla).
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§3
1. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Kotla.
2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Kurator.



3.

Szkota jest jednostkg budzetowg finansowang z subwencji o$wiatowej i Srodkéw

wiasnych gminy.

1.
2.

§4
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 3 lata.
Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla

Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

§5

Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wspodlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicdéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§6

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w petnym brzmieniu.

1.

ROZDZIAL II
CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§7

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1)

a.
b.

2)

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia gimnazjum poprzez:

atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

udzielanie uczniom pomocy w opanowaniu umiejetnosci przez konsultacje
z danymi nauczycielami.

Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,

rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.

Ksztattuje S$rodowisko wychowawcze sprzyjajgce rozwijaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdw gimnazjum i wieku ucznia poprzez:
zapewnienie  odpowiedniej bazy dla ucznibw gimnazjum bez barier
architektonicznych,

systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow.

Realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki uchwalonego przez
Rade Pedagogiczng po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski
poprzez:

ksztattowanie postaw szacunku i tolerancji dla innych ludzi,

poszerzenie wiedzy na temat panstw europejskich w aspekcie geograficznym,
historycznym, kulturowym i spotecznym,

ksztattowanie Swiadomosci ekologicznej i prozdrowotnej,

rozw0j samorzgdnosci ucznia oraz wdrazanie go do petnienia rdl spotecznych.
Ksztattuje u ucznidw postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladdw oraz umiejetno$¢ wspdtdziatania poprzez:

organizowanie zaje¢ propagujgcych wychowanie w duchu tolerancji, zyczliwosci,
poszanowania praw cziowieka i dziecka,

organizowanie nauki religii, aby umozliwi¢ uczniom podtrzymanie tozsamosci
wyznaniowej,



przygotowanie ucznidw do rozpoznawania wartosci moralnych oraz dokonywania
wiasciwego wyboru wartosci,

udzielanie uczniom zagrozonym  niedostosowaniem  spotecznym  pomocy
psychologicznej i pedagogicznej.

Uczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowuje do zycia w rodzinie, w spoteczenstwie lokalnym i w panstwie
na bazie dziedzictwa kulturowego i ksztattuje postawy patriotyczne poprzez:
prowadzenie zajec¢ przygotowujacych do zycia w rodzinie,

uczestnictwo w obchodach $wiat, uroczystosci szkolnych, lokalnych, gminnych,
poznawanie historii wtasnej miejscowosci, gminy, powiatu, ojczyzny.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez tworzenie
Swietlic terapeutycznych organizowanych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych przez
Gminng Komisje Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych ze srodkéw gminnych.
Realizuje program profilaktyki uchwalony przez Rade Pedagogiczng po zaopiniowaniu
przez Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski poprzez:

diagnozowanie zagrozen istniejgcych w Srodowisku,

uswiadomienie zagrozen zwigzanych z natogami i ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnego dokonywania wyboréw zachowan chronigcych zdrowie wilasne
i innych,

opieke nad uczniami z rodzin dysfunkcyjnych ( indywidualng i grupowa) oraz nad
uczniami wymagajacymi indywidualnego traktowania ze wzgledu na deficyty
emocjonalne i intelektualne.

§8

Zapewnia optymalne warunki dla rozwoju ucznia z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
i zasad promocji zdrowia, a mianowicie:

1.

Nauczyciele wychowania fizycznego, techniki, informatyki, chemii, fizyki, Swietlicy,
biblioteki opracujg regulaminy sal i pracowni, ktére podlegajg zaopiniowaniu przez
organy szkoty.

W czasie zajeC organizowanych przez szkote uczniowie majg zapewniong statg
opieke pedagogiczna.

W czasie zajeC zbiorowych, poza terenem szkoty, powierza sie opieke jednemu
nauczycielowi nad grupg liczacg maksymalnie 30 ucznidw, w czasie wycieczki
Srodkami lokomaocji jeden opiekun dla 15 uczniéw.

W czasie przerw nad bezpieczerstwem uczniéw czuwajg nauczyciele dyzurni zgodnie
z regulaminem i harmonogramem dyzurdw.

Zapewnia sie uczniom sprzet (meble) stosownie do wzrostu oraz miejsce w izbie
lekcyjnej nie utrudniajace widzenia i styszenia.

Uczniowie dojezdzajgcy oczekuja na autobus w Swietlicy szkolnej pod opieka
nauczycieli.

Uczniowie sg odprowadzani na przystanek przez nauczyciela i pod jego opieka
wsiadajg do autobusu.

Zasady organizowania wycieczek i imprez krajoznawczo-turystycznych okresla
Regulamin wycieczek i innych imprez krajoznawczo-turystycznych w Gimnazjum
Gminnym w Kotli.

§9

W celu zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty, w szczegolnosci dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych, dyrektor szkoly we wspotdziataniu z radg pedagogiczng
opracowuje i wdraza system zapewniania jakosci. System ten zatwierdza sie uchwatg rady
pedagogicznej.



ROZDZIAL 111

SZCZEGOLOWE ZASADY
WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
UCZNIOW

§10

1. W Gimnazjum Gminnym w Kotli przyjeto $rédroczny i roczny (semestralny) sposéb
oceniania i klasyfikowania ucznidw. W szkole sg dwa semestry:

e I semestr trwa od 01 wrzesnia do 31 stycznia,

e II semestr trwa od 01 lutego do konca roku szkolnego.
Termin ferii zimowych ustala Kurator. W ciggu dwéch ostatnich tygodni kazdego semestru
odbywa sie klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej.
2. Oceny biezace i klasyfikacyjne (Srodroczne i roczne) bedg wystawiane wedtug
nastepujacej skali:

1. stopien celujacy 6

2. stopien bardzo dobry 5

3. stopien dobry 4

4. stopien dostateczny 3

5. stopien dopuszczajacy 2

6. stopien niedostateczny 1
3. W trakcie roku szkolnego, przy wystawianiu ocen biezgcych, dopuszcza sie
stosowanie ,+"” i ,-" oraz skrotow (cel, bdb, db, dost, dop, ndst).
4, Ocenianiu  podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia, projekt edukacyjny
i zachowanie ucznia.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego

zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie.
2) Udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
3) Motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu.
4) Dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o0 postepach, trudnosSciach w nauce , zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.
5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

WYMAGANIA EDUKACYINE NA POSZCZEGOLNE OCENY SZKOLNE

§11
1. Wymagania edukacyjne to opis oczekiwanych osiggnie¢ uczniéw. Przedstawione
ponizej wymagania edukacyjne zostaty opracowane przy uwzglednieniu nastepujgcych

kryteridw:

a. stosunek osiggnie¢ ucznia do podstawy programowej (poziom wymagan podstawowych),
b. warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej i rocznej, wykraczajgcej poziom
wymagan podstawowych.

2. Przez termin : podstawa programowa i program nauczania nalezy rozumiec:

a. podstawa programowa: obowigzkowe na danym etapie ksztatcenia zestawy tresci, ktdre
sg uwzgledniane w programach nauczania,



b. program nauczania: szczegétowy opis dziatann podejmowanych przez nauczyciela w celu
zrealizowania zadan edukacyjnych, okreSlonych w podstawach programowych oraz
wykraczajgcych poza nie.

3.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich

rodzicéw (opiekundéw prawnych) o :

4.

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych Srédrocznych
i rocznych ( semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2) Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw np.:

e kontrola ustna,

dawanie polecen (wykonywanie ¢wiczen),
prace klasowe (wypracowania, dyktanda),
testy, sprawdziany,

obserwacja ucznia w czasie zaje¢,
ocenianie wytworéw pracy uczniow,
analiza notatek w zeszytach.

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicdw ( prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Przy okreSlaniu wymagan edukacyjnych na poszczegdine oceny szkolne przyjeto

nastepujgce kryteria:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci
znacznie wykraczajgce  poza program hauczania ( wymagania rozszerzajgce)
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia oraz
biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosSciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza materiat nauczania
lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatdw regionalnych lub wojewddzkich
i posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory: opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie
( wymagania dopetniajgce) oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania , potrafi zastosowa posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach.

3) Stopienn dobry otrzymuje uczen, ktéry: nie opanowat w petni wiadomosci
okreslonych programem nauczania w dane klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajgcym wymagania podstawowe zawarte w programie nauczania oraz
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje ( wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowat w petni wiadomosci
okre$lone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
podstawowych zawartych w programie nauczania oraz rozwigzuje ( wykonuje)
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

5) Stopien dopuszczajagcy otrzymuje uczen, ktéry: opanowat wiadomosci
i umiejetnosci na poziomie wymagan koniecznych zawartych w programie nauczania



oraz rozwigzuje ( wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.
6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry: nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci na poziomie wymagan koniecznych zawartych w programie nauczania
oraz nie jest w stanie rozwigza¢ ( wykonad) zadan o niewielkim , elementarnym
stopniu trudnosci.

SPOSOBY SPRAWDZANIA POSTEPOW UCZNIA W NAUCE

§12
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programOw nauczania , uwzgledniajgcych te podstawe.
2.  Sprawdzajac postepy ucznia w nauce za pomocg sprawdzianu pisemnego, stosujemy
normy iloSciowe do poprawnie rozwigzanych zadan:

- ocena dopuszczajgca : 40 % wykonanych zadan,
- ocena dostateczna : 55 % -//- -//-
- ocena dobra 175 % -//- -//-
- ocena bardzo dobra : 85 % -//- -//-
- ocena celujgca powyzej 100 %
3. W przypadku ucznia posiadajgcego opinie lub orzeczenie publicznej poradni

psychologiczno- pedagogicznej ( lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej),
w tym publicznej poradni specjalistycznej ( lub niepublicznej poradni specjalistycznej),
nalezy wymagania edukacyjne dostosowaé do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie , uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

4, Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.

§13
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. W przypadku gdy okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych , informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej ( semestralnej ) oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,zwolniona”.
3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.
4. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust.3 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , zwolniony” lub
»Zwolniona”.



§14

1. W ciggu tygodnia mozna w danym oddziale przeprowadzi¢ dwie prace klasowe:
1) Nauczyciel informuje ucznidw z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie prac
klasowych i powtdrzeniowych obejmujacych wiekszg cze$¢ materiatu programowego.
Termin przewidywanej pracy powinien by¢ odnotowany w dzienniku otowkiem.
2) Nauczyciel oddaje uczniom sprawdzone i ocenione prace i sprawdziany pisemne
najpdzniej do dwoch tygodni od ich przeprowadzenia. Rodzic ma prawo wgladu
do pracy swojego dziecka.
3) Nauczyciel przeprowadza (bez uprzedzenia ) biezagce sprawdzanie wiadomosci —
ustne i pisemne z tematéw 3 ostatnich lekcji.
4) Poprawianie biezgcych ocen czastkowych: nauczyciel informuje ucznia
0 procedurze poprawiania biezgcych ocen niedostatecznych oraz o formach
poprawiania (pisemne, ustne).

ZASADY OCENIANIA UCZNIOW

§15

1. Uczen Gimnazjum moze by¢ promowany Swiadectwem z wyrdznieniem, jesli
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyska z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

1) W stosunku do uczniéw konczacych szkote z wyrdznieniem ma zastosowanie

aktualne rozporzadzenie MEN.
2. Srodroczne i roczne ( semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania — wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
3. Srodroczne i roczne ( semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ( na semestr programowo wyzszy ) ani
na ukonczenie szkoty.
4. Ocena niedostateczna roczna ( semestralna) z religii nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej.
5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen wlicza sie roczne oceny uzyskane z tych zajed.

§ 16

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej ( semestralnej) stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

2. Uczen moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim
i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych
zajec¢ edukacyjnych celujgcg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz



laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

4, Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej , jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

§17
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoéci:
- Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,
- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
- dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdéb,
- godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
] - okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali:
- wzorowe,
- bardzo dobre,
- dobre,
- poprawne,
- nieodpowiednie,
- haganne.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
4, Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonfczenie szkoty
Z zastrzezeniem:
1) Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
2) Uczen, ktédremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy
szkoty.
5. Do zapisu uwag o zachowaniu uczniéw wprowadza sie ,, zeszyt uwag”.
Dla kazdego ucznia powinna by¢ przeznaczona co najmniej jedna strona, podzielona na
rubryki: ,, Uwagi pozytywne” i , Uwagi negatywne”.



KRYTERIA PRZYZNAWANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

§ 18

Postanowienia ogdlne.

1. Uczen prowadzi zeszyt kontaktowy 32 — kartkowy z ponumerowanymi kartkami.

2. Ocene $érédroczng i roczng z zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli ocenianego ucznia i spotecznosci klasy, na podstawie
zgromadzonych przez ucznia punktéw. Uczen zdobywa punkty dodatnie i ujemne
na podstawie wpiséw do zeszytu kontaktowego.

Nauczyciel, ktory nie wpisze uwag lub pochwat w zeszycie kontaktowym ucznia nie powinien
podwazaé oceny wychowawcy klasy.

3. Przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania uwzgledniane sg
w szczegdlnosci nastepujgce obszary:

L. Frekwencja.

II. Stosunek do podstawowych obowigzkéw ucznia.

III.  Rozwijanie wiasnych zdolnosci i zainteresowan.

Iv. Dbatos¢ o mienie, honor oraz tradycje szkoty i ojczyzny.

V. Takt i kultura osobista w relacjach z ludzmi.

VI.  Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.
VII. Dbatos¢ o wyglad zewnetrzny.

VIII. Sumiennos¢, poczucie odpowiedzialnosci.

I. Frekwencja. Oceny punktowej ucznia w obszarze frekwencja dokonuje wychowawca.
Kazda nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na lekcjach traktowana jest jako powazne
wykroczenie.
- Uczen otrzymuje 4 punkty, jesli nie ma godzin nieusprawiedliwionych.
- Uczen otrzymuje 3 punkty, jesli ma niewielkg liczbe godzin nieusprawiedliwionych
(do 3 w ciggu semestru).
- Uczen otrzymuje 2 punkty, jesli ma 4 —6 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.
- Uczen otrzymuje 1 punkt, jesli ma 7 — 9 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.
- Uczen otrzymuje 0 punktéw, jesli ma wiecej niz 9 godzin nieusprawiedliwionych
w semestrze.
- Uczen, ktéremu zdarzyty sie ,wagary” (jesli nawet byta to tylkol godzina) otrzymuje
0 punktow za frekwencje.
Dwa spdznienia na lekcje majg wartos¢ jednej godziny nieusprawiedliwione;j.

II. Stosunek do podstawowych obowigzkéw szkolnych ucznia rozumie sie jako:
- odrabianie prac domowych,
- systematyczne przynoszenie przyborow szkolnych, ksigzek i zeszytow oraz dbatos¢
o te przybory,
- korzystanie ze zbioréw biblioteki szkolnej,
- uczeszczanie na zajecia wyrownawcze.

III.  Rozwijanie wtasnych zdolnosci i zainteresowan rozumie sie jako:
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systematyczne uczestniczenie w zajeciach szkolnych Iub pozaszkolnych kot
zainteresowan lub rozwijanie swoich mozliwosci w innej formie (np. szkofa
muzyczna, druzyna LZS, druzyna harcerska, zespdt folklorystyczny itp. — za
przynalezno$¢ w tych formach.)

Uczestnictwo w zajeciach pozaszkolnych powinno by¢ udokumentowane. (Wpis do zeszytu
kontaktowego, potwierdzony przez prowadzgcego zajecia ).

Iv.

VII

Dbatos$¢ o mienie, honor oraz tradycje szkoty i ojczyzny rozumie sie jako:
poszanowanie symboli narodowych, szkolnych, miejsc kultu religijnego, obiektow
zabytkowych, wszelkich urzagdzen dobra wspdlnego mienia,

wiasciwa postawa w czasie Spiewania hymnu szkoty, hymnu panstwowego oraz
wprowadzaniu sztandaru szkoty,

godne i kulturalne zachowanie sie w czasie imprez szkolnych (koncerty i spektakle,
apele, akademie, wycieczki szkolne, wyjscia do kina itp.),

godne reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
i imprezach.

Takt i kulture osobistg w relacjach z ludzmi rozumie sie jako:

pozdrawianie wszystkich pracownikéw szkoty,

kulturalne zachowanie wobec kolegdw i personelu szkoty,

dbatos¢ o czystos¢ mowy ojczystej (wulgaryzmy) w szkole i poza jej terenem,
niestwarzanie sytuacji konfliktowych w szkole i poza jej terenem,

respektowanie polecen dyrektora, nauczycieli i personelu szkoty,

poszanowanie odmiennych pogladéw, przekonan i wolnosci wyznania,

nieuzywanie na terenie szkoty telefondow komdrkowych oraz osobistych urzadzen
odtwarzajacych i nagrywajacych dzwiek i obraz ( typu mp3, mp4 itp.) w czasie zajec
dydaktyczno - wychowawczo - opiekuniczych i przerw $rodlekcyjnych.
Oprécz punktéw ujemnych, nauczyciel odbiera dany sprzet uczniowi i oddaje do
sekretariatu.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb rozumie sie jako:
bezwzgledne unikanie alkoholu, tytoniu, Srodkéw odurzajgcych,
brak zachowan agresywnych wobec kolegdw i personelu szkoty,
zmiana obuwia w szkole,
odpowiedni stroj na lekcjach wychowania fizycznego,
przestrzeganie regulamindw pracowni szkolnych,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig. (miedzy innymi na
wycieczkach szkolnych).

Dbatos¢ o wyglad zewnetrzny rozumie sie jako:

odpowiedni, zgodny ze statutem strdj galowy i wyglad ucznia ( bez makijazu,
persingu, tatuazy, farbowanych witosdw itp. podczas uroczystosci szkolnych oraz
w przypadkach wskazanych przez wychowawce),

schludny, zgodny ze statutem szkoty stréj codzienny,.

dbatos¢ o higiene osobista.

Sumiennos¢, poczucie odpowiedzialnosci rozumie sie jako:

dotrzymywanie ustalonych termindw (zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdziandw,
Wypozyczonej odziezy sportowej itp.),

rzetelnie wywigzywanie sie z podejmowanych samodzielnie oraz powierzonych
uczniowi roznorodnych prac i zadan, w tym projektdw edukacyjnych,

rzetelne wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego.
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Srddroczna lub roczna ocena zachowania:

Punkty dodatnie otrzymuje uczen przejawiajgcy zachowania pozytywne:

Obszar | Symbol/Zachowania pozytywne Czestotliwos¢ oceniania Punktacja

I A. Brak godzin nieusprawiedliwionych raz w semestrze 4

I B. Do 3 godzin nieusprawiedliwionych raz w semestrze 3

I C. 4-6 godzin nieusprawiedliwionych raz w semestrze 2

I D. 6-9 godzin nieusprawiedliwionych raz w semestrze 1

II A. Systematyczna pomoc kolezenska raz w miesigcu 1
w nauce (udokumentowana wpisem
do zeszytu kontaktowego)

II B. Korzystanie ze zbioréw biblioteki szkolnej raz w semestrze 2
(powyzej 8 wypozyczonych ksigzek)

II C. Systematyczny udziat w zajeciach raz w semestrze 1
wyrownawczych, kotach zainteresowan

II D. Srednia ocen 5,0 i powyzej 5,0 raz w semestrze 4

II E. Srednia ocen 4,75 -4,99 raz w semestrze 3

11 F. Srednia ocen 4,0 -4,74 raz w semestrze 2

III A. Systematyczny udziat w kotach raz w semestrze 1
zainteresowan

III B. Rozwijanie zainteresowan poza terenem raz w semestrze 2
szkoty (szkota muzyczna, zespot
folklorystyczny)

v A. Udziat w konkursach i zawodach — etap kazdorazowo 1
wewnatrzszkolny

v B. Udziat w konkursach i zawodach — etap kazdorazowo 2
gminny

v C. Udziat w konkursach i zawodach — etap kazdorazowo 3
powiatowy, rejonowy

v D. Udziat w konkursach i zawodach — etap kazdorazowo 4
wojewodzki, ogdlnopolski

v E.Za zajecie I, II, III miejsca lub wyrdznienie | kazdorazowo 1
w konkursie

v F. Praca na rzecz klasy i szkoty kazdorazowo 1

VI A. Reagowanie na niebezpieczne zachowania | kazdorazowo 1
innych

VI B. Aktywny udziat w akcjach propagujacych kazdorazowo 1
zdrowy tryb zycia, wolontariat itp.

VII A. Odpowiedni stroj szkolny raz w miesigcu

VIII A. Aktywny udziat w apelu, akademii, kazdorazowo
uroczystosci szkolnej lub pomoc w jej
organizacji

VIII B. Sumienne i rzetelne petnienie funkcji w raz w semestrze 1

klasie (samorzad klasowy)
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VIII C. Sumienne i rzetelne petnienie funkcji w raz w semestrze
szkole — punkty przyznaje opiekun samorzadu
vIIr D. Wzorowe zachowanie ucznia na raz w miesigcu

lekcjach iinnych zajeciach

Punkty ujemne otrzymuje uczen przejawiajgcy zachowania negatywne:

Obszar | Symbol/Zachowania negatywne Czestotliwosc Punktacja
oceniania

I 1. Spdznienia ucznidéw na lekcje: raz
-6-10, w semestrze 1
-11-15 2
-16-20 3
-powyzej 20 (nie dotyczy spdznien autobusow) 4

I 2. Opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw kazdorazowo 2
i zajec Swietlicowych

I 3. Ucieczki z lekcji - wagary kazdorazowo 3

II 1. Nieodpowiednie zachowanie po dzwonku na kazdorazowo 1
lekcje (np. brak ustawienia pod klasg)

II 2. Nieprzygotowanie do lekcji (m.in. odmowa kazdorazowo 1
odpowiedzi)

II 3. Brak przybordw, ksigzek, zeszytow itp. kazdorazowo 1

v 1. Celowe niszczenie mienia szkolnego kazdorazowo 4

v 2. Niewtasciwa postawa podczas uroczystosci kazdorazowo 2
szkolnych

v 3. Zte zachowanie podczas wycieczek szkolnych | kazdorazowo 2

v 4. Bieganie po korytarzach kazdorazowo 2

v 5. Zasmiecanie otoczenia kazdorazowo 2

Vv 1. Niewykonywanie polecen kazdorazowo 2
nauczyciela/pracownika

\" 2. Utrudnianie prowadzenia lekcji kazdorazowo 2

\ 3. Wulgarne stownictwo kazdorazowo 2

\" 4. Ublizanie, zaczepka stowna lub fizyczna kazdorazowo 2

v 5. Bdjka kazdorazowo 2

\" 6. Kradziez kazdorazowo 4

\ 7. Wyludzanie kazdorazowo 4

Vv 8. Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i kazdorazowo 4
pracownikow

Vv 9. Aroganckie zachowanie wobec kolegow kazdorazowo 4

\" 10. Ktamstwo kazdorazowo 4
11. Uzywanie na w czasie zajec szkolnych kazdorazowo 4
telefonéw komorkowych i urzadzen
odtwarzajacych muzyke

VI 1. Brak obuwia zmiennego kazdorazowo 1

VI 2. Brak odpowiedniego stroju na lekcjach kazdorazowo 1
wychowania fizycznego
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VI 3. Palenie papieroséw lub towarzyszenie kazdorazowo 4+ 1 godzina pracy

palgcemu spotecznej na rzecz
szkoty

VI 4. Przynoszenie lub uzywanie niebezpiecznych kazdorazowo 4
przedmiotéw

VII 1. Brak statutowego stroju szkolnego kazdorazowo 1

VII 2. Brak stroju apelowego kazdorazowo 2

VII 3. Makijaz (farbowane wtosy, malowane usta, kazdorazowo 4
oczy lub paznokcie).

VIII 1. Niewykonywanie obowigzkéw dyzurnego kazdorazowo 1

VIII 2. Brak zeszytu kontaktowego kazdorazowo 1

VIII 3. Fatszowanie dokumentéw szkolnych, kazdorazowo 4
podpiséw nauczycieli lub rodzicow

VIII 4. Niewypetienie podjetych zobowigzan kazdorazowo 2

VIII 5. Niedotrzymywanie terminéw kazdorazowo 1

VIII 6. Niedotrzymanie terminu zwrotu ksigzek do raz na 2
biblioteki szkolnej zakonczenie roku

Ustalenia koncowe dotyczace Kryteridw Oceny Zachowania:

Oceny wystawia sie wedtug nastepujacych zasad:

1.
2.

3.
4.

7.

8.

Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje 30 punktow.

Wychowawca podsumowuje kazdy miesigc, przeliczajgc na punkty wpisy w zeszycie
kontaktowym.

Zdobyte punkty wpisywane sg do dziennika.

Przy ustalaniu oceny $rddrocznej sumuje sie punkty zdobyte do konca grudnia
( I semestr) oraz punkty dodatkowe przyznawane raz w semestrze.

Przy ustalaniu oceny rocznej sumuje sie punkty zdobyte do konca maja oraz punkty
dodatkowe przyznawane na koniec II semestru.

Ocene $rodroczng i roczng ustala sie sumujgc punkty otrzymane w poszczegdinych
obszarach, wedtug ponizszej tabeli:

taczna liczba punktow Ocena catosciowa
Od 61 wzwyz wzorowe

46 - 60 bardzo dobre

30 -45 dobre

15-29 poprawne

5-14 nieodpowiednie
Mniej niz 5 punktéw naganne

Uczen, ktory w obszarze V otrzymat 3 punkty ujemne nie moze otrzymac oceny
WZorowej.

Wychowawca moze obnizy¢ punktacje w poszczegoélnych obszarach, jesli:

a) uczen razaco nie wywigzuje sie z obowigzkow,

b) jego zachowanie godzi w honor szkoty.
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9. Wychowawca moze podwyzszy¢ punktacie w poszczegdlnych obszarach Regulaminu
ze wzgledu na znaczne deficyty rozwojowe oraz w sytuacjach, gdy:
a) uczen wykazat sie trwatg poprawg zachowania i/lub postaw,

b) jego niepozadane zachowanie miato charakter incydentalny.

10. Wobec uczniéw przyjetych do szkoly w czasie roku szkolnego stosuje sie nastepujgce
zasady:

a) uczen przyjety w pierwszym semestrze roku szkolnego otrzymuje 30 punktdw,
b) uczen przyjety w drugim semestrze otrzymuje najnizszg iloS¢ punktdw wymagang
na ocene, ktdrg otrzymat w pierwszym semestrze.

12. W _sytuacjach, w_ktérych zachowanie ucznia razgco godzi w honor szkoty
(konflikt z prawem) ocene S$rodroczng lub roczng ustala Rada Pedagogiczna w_drodze

gtosowania.

TRYB INFORMOWANIA RODZICOW O OTRZYMANYCH PRZEZ UCZNIOW

OCENACH
§19
1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicdw ( prawnych opiekundw).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw), sprawdzone

i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

4. Kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami): bezposrednie, zebrania
ogolnoszkolne, klasowe (co najmniej po dwa razy w I i II semestrze), indywidualne
rozmowy (odnotowane w dzienniku lekcyjnym), korespondencja listowna ( odnotowana w
dzienniku lekcyjnym), rozmowy telefoniczne.

5. Informowanie rodzicow o biezgcych ocenach wucznia poprzez odnotowanie
w zeszycie przedmiotowym lub w zeszycie kontaktéw z rodzicami.
6. Przyjmuje sie nastepujacy tryb informowania rodzicdw (prawnych opiekundw)

o otrzymanych ocenach:
1) Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych lub wychowawca klasy co najmniej
7 dni przed roczng (semestralng) klasyfikacjg informuje ucznia i jego rodzicow
( prawnych opiekunéw) w formie ustnej o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
2) O ocenie niedostatecznej nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
lub wychowawca klasy informuje rodzicdw (prawnych opiekunéw) ucznia w formie
pisemnej na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
3) Rodzic ( prawny opiekun) otrzymang informacje potwierdza pisemnie w  ciggu
jednego tygodnia od momentu jej otrzymania.
4) W przypadku braku informacji zwrotnej od rodzicow ( prawnych opiekundw)
Dyrektor wzywa pisemnie rodzicow ( prawnych opiekunéw) do szkoty.

15



TRYB ODWOLANIA SIE OD OCENY

§ 20

1. W przypadku gdy roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zdaniem ucznia lub jego rodzicow ( prawnych
opiekunow) zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, poza
uczniami klas III gimnazjum.
2. Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicdw ( prawnych opiekunéw) , Dyrektor
powotuje komisje w sktadzie:

1) W przypadku rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne.

Komisja przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz
ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian przeprowadza sie nie poOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. W wyniku egzaminu ocena moze zosta¢ utrzymana lub zmieniona, ale nie moze
byC nizsza od ustalonej wczesniej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami  (prawnymi
opiekunami).
4, Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tamtej placowki.
5. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania ( pytania) sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Do
protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot zatgczany jest do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora.

TRYB ODWOLANIA OD OCENY Z ZACHOWANIA

§21

1. Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania- ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosow, decyduje gtos przewodniczacego
komisiji.
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W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

- pedagog,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicéw.

3. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy:

- skfad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik gtosowania,

- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

4, Kryteria oceny zachowania zawarte sg w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

TRYB I ZASADY ORGANIZOWANIA EGZAMINU KLASYFIKACYINEGO

§ 22

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej ( semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw), rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4, Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota.
5. Dla ucznia, ktory spetnia wymagania okreSlone w odrebnych przepisach, moze byc¢
zorganizowany egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ponizszymi zasadami:
1) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
2) Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesSci pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki, zaje¢ artystycznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktdrych to przedmiotdw egzamin ma miec forme ¢éwiczen praktycznych,
charakterystycznych dla danego przedmiotu.
3) Zakres wiedzy i umiejetnosci ucznia potrzebny do egzaminu pisemnego
i ustnego okresla nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen nie byt klasyfikowany
i podaje do wiadomosci ucznia i rodzica.
4) Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel przedmiotu w uzgodnieniu
Z uczniem i jego rodzicem( prawnym opiekunem).
5) W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych
w II semestrze, egzamin klasyfikacyjny powinien sie odby¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
6) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt
zawierajacy:
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- imiona i nazwiska nauczycieli,

- termin egzaminu klasyfikacyjnego,

- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,, nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
7. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ( semestralna ) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
W przypadku, gdy ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego jest niedostateczna roczna ( semestralna ) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych , wowczas moze ona by¢  zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

TRYB I ZASADY ORGANIZOWANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO

§23

1. Uczen, ktory w wyniku  klasyfikacji rocznej ( semestralnej) uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy skiada sie z dwdch czesci: pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej,
zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakorfczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich. Wyznaczony termin egzaminu poprawkowego podaje do wiadomosci
ucznia i rodzica, najpdzniej w ostatnim dniu nauki — nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.
4, Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W skiad
komisji wchodza:

- dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia — jako cztonek komisji.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne lub nauczyciela z innej placdwki
w porozumieniu z dyrektorem tej placdwki.

6. Zakres wiedzy i umiejetnosci ucznia do egzaminu poprawkowego (cze$¢ pisemng
i ustng), przygotowuje nauczyciel egzaminujacy.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy:

- sktad komisji,

- termin egzaminu poprawkowego,

- pytania egzaminacyjne,

- wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
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Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

PROJEKT EDUKACYJNY

§24
1. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na
celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.
3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci

nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla gimnazjéw lub
wykracza poza te tresci.

4, Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidbw pod opiekg nauczyciela
i obejmuje nastepujgce dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

b) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,

¢) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego.

5. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
W porozumieniu z radg pedagogiczng.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie bedg
realizowac projekt edukacyjny, informuje ucznidw i ich rodzicow ( prawnych opiekunéw)
o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego. Na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym
na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sie
~Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

EGZAMIN GIMNAZJALNY

§ 25
1. W klasie trzeciej gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujgcy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.
2. Egzamin gimnazjalny skfada sie z trzech czesci i obejmuje:
1) W czesci pierwszej — humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;.
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2) W czesci drugiej — matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotdw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki
i chemii.

3) W czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.
3. Dyrektor zapoznaje ucznidw z procedurami organizowania i przeprowadzania
egzaminu gimnazjalnego ogtoszonymi przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna.
4. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w terminie ogtoszonym przez Dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
5. Uczniowie przystepujg do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego
jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczg sie jako przedmiotu obowigzkowego
(angielskiego, francuskiego).
6. W przypadku, gdy uczen uczy sie w szkole wiecej niz jednego jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego, jego rodzice ( prawni opiekunowie) sktadajg Dyrektorowi
pisemng deklaracje wskazujagcg jezyk obcy nowozytny , z ktdrego uczen bedzie zdawat
czeS¢ trzecig egzaminu gimnazjalnego. W deklaracji podaje sie réwniez informacje
0 zamiarze przystgpienia ucznia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym. Deklaracje te sklada sie nie pdzniej niz do 20 wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym przeprowadzany jest egzamin gimnazjalny.
7. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie majg prawo przystgpi¢ do
egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;j.
8. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkdéw i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.
9. Opinia, o ktdrej mowa w punkcie 7, powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz  do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny- nie wczesniej niz
po ukonczeniu szkoty podstawowe;j.

§ 26
1. Uczen konczy gimnazjum:
- jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej, na ktorg skladajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej,
- jezeli przystgpit do egzaminu gimnazjalnego w klasie III.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem , jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzyga aktualne rozporzadzenie
MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw w szkotach publicznych.
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ROZDZIAL IV

FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM.
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z INSTYTUCJAMI

§ 27

1. Dla ucznidow ze S$rodowisk patologicznych lub zagrozonych patologig, z rodzin
zaniedbanych, majgcych trudnosci w nauce, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
organizuje sie Swietlice terapeutyczne.
2. Uczniom z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej zapewnia sie
bezptatne dozywianie oraz zapomogi, zasitki losowe i stypendia — w miare posiadanych
Srodkow.
3. Gimnazjum wspOtpracuje z nastepujgcymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc:

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Glogowie
Sad Rejonowy, III Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Gtogowie
Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Kotli
Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Kotli
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gtogowie

¢ Rewirem Dzielnicowych w Kotli.
4. Wspotdziatanie z wyzej wymienionymi instytucjami polega na wystawianiu opinii,
spotkaniach z uczniami i rodzicami, pozyskiwaniu funduszy na cele szkolne, itp.

ROZDZIAL V
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z RODZICAMI

§28
1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami (opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania,
profilaktyki poprzez:
- informowanie o wymaganiach edukacyjnych oraz o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych,
- informowanie o zasadach oceniania zachowania,
jawnos$¢ ocen,
uzasadnianie ustalonej oceny,
honorowanie pisemnych i ustnych zwolnien ucznia z zaje¢ lekcyjnych,
akceptowanie decyzji o uczeszczaniu na zajecia: religia/etyka,
respektowanie rozporzadzenia MEN w sprawie sposobu nauczania oraz tre$ci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,
- wymaganie zgody rodzicdw na: udziat ucznia w organizowanych wycieczkach, wyjazdach,
imprezach sportowych; skierowanie na badania w poradniach specjalistycznych,
- uwzglednianie opinii i wnioskdw rodzicow dotyczacych wszystkich spraw szkoty.
2. Kontakty z rodzicami majg forme:
- spotkan indywidualnych, doraznych z inicjatywy rodzicdw i szkoty,
- spotkan ogdlnych — wywiaddwek i spotkan srodokresowych,
- rozmow telefonicznych,
- korespondencji w sprawach udzielania pomocy dziecku, informacji o osiggnieciach ucznia,
konsultacji z pedagogiem szkolnym i innych spraw dotyczacych pracy szkoty.
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Rodzice majg prawo do:

1) Znajomosci zamierzen dydaktyczno — wychowawczych szkoty.

2) Znajomosci zasad oceniania i klasyfikowania.

3) Uzyskiwania porad i informacji w sprawie dzieci.

4) Wspétdziatania ze szkota.

5) Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty do organu prowadzacego
i sprawujgcego nadzoér pedagogiczny. Opinie te nie powinny by¢ anonimowe.

6) Zaznajomienia sie z frekwencjg dziecka i skutkami nie uczeszczania na zajecia.

7) Zaznajamiania sie z procedurami postepowania nauczycieli i metodami
wspOtpracy szkét z policia w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz miodziezy
przestepczoscig i demoralizacja.

ROZDZIAL VI

ORGANY GIMNAZJUM

§29
Organami gimnazjum sa:
1) Dyrektor Gimnazjum.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicéw.
4) Samorzad Uczniowski.

§ 30

Dyrektor szkoty

Dyrektor w szczegdlnosci:
1) Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza
Gimnazjum oraz reprezentuje je na zewnatrz.
2) Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcéw.

3) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli s3 zgodne z prawem o$wiatowym;
niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego.

4) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie

z odrebnymi przepisami.

5) Dysponuje Srodkami finansowymi okre$lonymi w planie finansowym szkoty.

6) Realizuje pozostate zadania, wynikajgce z ustawy Karta Nauczyciela oraz

z ustawy o systemie oSwiaty.

7) Wspdtpracuje z Radg Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim.

8) Prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

9) Sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychicznego.

10) Okre$la w porozumieniu z Radg Rodzicow
przez uczni 6w na terentieacgzkotw, ktadrtyakz e

obowigzku noszenia jednolitego stroju ze v
dydaktycznoo-wy c howawczych w okreslonym dniu | ub

11) Podej muj e dziatani a organi zacyjne um
podrecznitlkamini Baszkoty.

12) Stwarza warunki do dziatania w szkol e

organi zaciji, w szczegOl nosSci harcerskich,
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wychowawc z a l ub rozszerzani e [ wzbogacan

wychowawczej [ opiekunczej szkot y.

13) Podaje do publicznej wi adomosSci do dni
szkolnego zestawu programow nauczania i S Z
bedg obowigzywa¢ od poczagtku nastepnego ro
14) Dyrekto r szkogy podej muj e decyzje o] Zw
podrnczni k- w finansowanych ze Srodk - w [
dokumentacji okreSlonej w odribnych przepi
15) Dyrektor szkogy powoguje zespogy do

pedagogicznej uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
16) Dyrektor szkodgy niezwgogrznez @rog amtmwriew

arkusza organi zacij.i informuje na pi Smi e
niepegnol etniego ucznia o f orimeymiarze godziasi e,
poszczeg-Ilnych form pomocy w danym roku sz
17) Dyrektor, za zgodN organu prowadzNcego
czas oznaczony, jeUeli:

a.temperatura zewnihtrzna mierzona o0 godzi
dni ach poprzedzajbdlcyahikawyepe¥emhmibnygest5ni
b. wyst Npi Jgy na danym terenie zdar zeni a,

uczni-w, kinips ki Oywi ojJowe, zagroUenia epid
atakami terrorystycznymiiinne.

Zajncia podl egaj N andgzongnt praezadyrekioravermiryie.

18) Dyrektor szkogy, poperdapgbghcidoaejp, opady
[ samor zNdu wuczniowskiego, bi orNc pod uwag
organi zacyj,nemasl&ogy damkml npkyu ustalil W (
zaj il dy d-akchowawczyoch w wymiarze do 8 dni.

19) Dodat kowe dni wol ne wyd hpwpiwt zyghakoyd
mowa w ustfipie 18, mogN byl ustalone:

aw dni, w kt-rych w szkole odbywaossatniin eg z
roku nauki w gimnazjum;

b.w dni Swi Nt religijnych niebfdNcych dni a
ch o

i

okreSlone w przepisa stosunku pa@Estwa
zwi Nzk-w wyznaniowych:;
c.w inne dni, jeOel i jest jtNo puzaaxsyadsnibond
potrzebami spogecznoSci | okalnej
20) Dyrektor szkogy, wrremiajeidbordmiujae
uczni-w oraz ich rodzic-w (prawnych opieku
szkol nym dodat kowych dni ach wo | nano-h 0
wychowawczych, o kt-rych mowa w ustnpie 18
21) W szczeg-lnie uzasadnionych przypadKk:
dni wolnych od z aywytHowagzych kstayonyrin ma podstawie
ustnpu 18, dyrektor s z k 0o gnady pegdagogransj,iradg ni nc
rodziic-swamor zNdu wuczniowskiego, mo Ue , za z
ustalil inne dodatkowe dni -wyoHowasvczpcth. zaj il
22) W przypadku dni wolnych od zajnal, o kt
szkogy wyznac zaowamatych dni vowlofne soboty.
23) W dniach wolnych od zajnl, o kt-ry«
organi zowane s N Zzaj-hiwyahowpwe ke (Ec zbyr ekt o
zawi adamia rodzic-w ( prawnych opiekun- w)
wtychzaj nciach w formie komunikatu i na stro
24) Dyrektor szkogy organizuje dziagalnnoSi

a. opracowuje arkusz organizacyjny narok szkolny;
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b. przydziela nauczycielom stage prace i
zasadni czego or az dodat kowo pgatnydh z
wychowawczych | ub opieku@&zych;
C. okreSl a i ustal a Ssposoby dokumént ow
wychowawczej;
d. wyznacza W miarh potrzeb, w wymiarz
w odribmyzépisach, dni wolne od zajnl,
okreSl ogOdhuwt-8p 17
§31
Spoteczny zastepca
1. Rada Pedagogiczna  typuje  sposréd  swoich  cztonkéw  kandydata
na spotecznego zastepce dyrektora, a organ prowadzacy go powotuje.
2. Do zadan spotecznego zastepcy dyrektora nalezy:
1) Zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

2) W przypadku dtuzszej nieobecnosci Dyrektora  dysponowanie Srodkami
finansowymi szkoty.

3) Planowanie tygodniowego rozktadu zajec oraz doraznych zastepstw.

4) Wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez Dyrektora.

§ 32
Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum Gminnego w Kotli jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum. Rada
Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.
3. Uchwaty podejmowane sg zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej V2

cztonkdw Rady, ktérzy sg zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedacych przedmiotem
posiedzen Rady. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego.
4, Rada Pedagogiczna:
1) Zatwierdza plany pracy Gimnazjum.
2) Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw.
3) Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.
4) Podejmuje uchwaly w sprawie skierowania ucznia do klas przysposabiajgcych
do zawodu.
5) Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli.
6) Wystepuje z umotywowanym whnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie
z funkgcji Dyrektora.
7) Deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
8) Opiniuje tygodniowy podziat godzin.
9) Opiniuje projekt planu finansowego.
10) Opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu statych prac i zajec.
11) Uchwala program wychowawczy i program profilaktyki po zasiegnieciu opinii
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
12) Wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady Gimnazjum zgodnie z art. 52
ust. 2 ustawy o systemie oSwiaty.
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5.

1.

13) Ustala w drodze wuchwaty, po zasiegnie

zestaw programoéw nauczania i szkol ny zes
podreczni kdéw skltada sieodzermizei Wogcdjl anida
edukacyjnych. Szkol ny zestaw programoéw
podreczni kéw obowi gzuj éNuasamonych przgpgdkacha t a ¢
Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyci el a
zmian w szkol nym zestawie programoéw nauczan
podreczni kéw z zastrzezeni em, ze zmi ana

w trakcie rozpoczetego roku szkolnego.
DziatalnoS¢ Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin.

§ 33
Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Zasady wybierania

i dziatania Samorzadu okresSla regulamin uchwalany przez ogdét ucznidw w gtosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym.

2.

1.

Samorzad Uczniowski w szczegdlnosci:

1) Reprezentuje interesy ucznidw.

2) Na prosbe Dyrektora opiniuje prace ocenianych nauczycieli.

3) Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi  wnioski i opinie
w zakresie praw uczniow takich, jak:

a. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

b. prawo do organizacji zycia szkolnego,

C. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

f. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

g. opiniuje Wewnatrzszkolny System Oceniania, Szkolny Program
Wychowawczy oraz program profilaktyki,

h. opracowuje regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do zatwierdzenia

spotecznosci uczniowskiej,

i. prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w ramach posiadanych Srodkdw,

j. szczegbtowe kompetencje i zasady dziatalnoSci Samorzadu okresla jego
regulamin.

§ 34
Rada Rodzicow

Rada Rodzicéw:
1) Wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw oswiaty.
2) Udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu.
3) Dziata na rzecz statej poprawy bazy szkoty.
4) Pozyskuje $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty.
5) Wspodtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku.
6) Wspdtuczestniczy w opracowaniu Programu Wychowawczego i Profilaktycznego
Gimnazjum.
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7) Deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
8) Uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogi cz

(obej muj acy wszystkie tresci [ dziatania o
do uczni 6w, reali zowane przez nauczycield]
(dostosowany do potrzeb rozwoj owych ucznio
obejmujaceghi avszyesci i dziatania o charak
do uczni 6w, nauczycield. [ rodzicow) . Jezel

rozpoczeci a roku szkol nego ni e uzyska ,poro
program ten ustala dyr ekt or szkoty w porozumieniu z

pedagogiczny. Program wustalony przez Dyr ek:
odpowi edni ego programu przez Rade Rodzicow v
9) Opiniuje program i harmonogram poprawy ef ekt ywnos$ci ksztatce
szkot y.

l anu finansowego szkoty.
da Rodzi cow, stanowi gca
z k rodzicéw wchodza wpch | ec
ybranych w tajnych wyborach przez zebranie r
e przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rod
p
)

10) Opiniuje projekt p
W szkole dziata Ra
ot vy. W skt ad rad

os§rdéd cztonkodéow Rady Rodzicow wytania sie:
Prezydi um Rady Rodzicéw:

- przewodniczacy,

- wiceprzewodniczacy,

- sekretarz,

- skarbnik,

- dwéch cztonkodéw.

Sktad Prezydium moze byé¢é rozszerzony do 8 czt
2) Komisje Rewizyjnsg.

Komi sj a Rewi zyj na skt ada si e co naj mni ej z
przewodniczagcego spos$rdéd swego grona.

3. Tryowy boru Rady Rodzi co6w:
1) Przedstawiciele rad oddziatowych wybierani
przez zebranie rodzicdébw uczni 6w danego oddzi a

2) W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3) Wybory przeprowadza sie madzpicdmwwsw yrka zeky
szkolnym.

4) Wybory do Prezydium Rady Rodzicdoédw i do

w gtosowaniu jawnym.

5) Lista kandydatdéw do danego organu ni e mo
ustalonych dla danego organu.

6) Wybrani zostaja cC i kandydaci , kt 6rzy wuzyskald. Z WYy
ilosdci uzyskanych gtosdébw zarzgdza sie ponowne
7 W przypadku wygasniecia mandatu cztonka

wybory wuzupetltniajagce

8) Odwotlt anie cztonka RadryasRogdpziiccOw aoasi e ke
zwyktag wiekszoscig gtosow przy obecnosSci co
do gt osowani a.

4. Regul amin Rady Rodzicdéw okresla szczegodto
doradoddziat owych oraz przedstawicield:@ rad oddzi at
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WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA
SPOROW MIEDZY NIMI

§ 35

1. Organy szkoty porozumiewajg sie poprzez:

1) Wspdlne posiedzenia organdw szkoty.

2) Ksiege zarzgdzen wewnetrznych.

3) Ogloszenia na tablicach informacyjnych.

4) Zebrania klasowe Rady Rodzicow.

5) Rozmowy Dyrektora z pracownikami.

6) Posiedzenia Rady Pedagogicznej.
2. Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty rozwigzuje sie na drodze negocjacii.
W przypadku braku porozumienia w terminie 14 dni od daty podpisania protokotu
rozbieznosci nalezy odwotac sie w zaleznosci od sprawy do organu prowadzgcego szkote lub
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, ktdrego decyzja jest ostateczna.

ROZDZIAL VII

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 36
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Gimnazjum jest oddziat. Liczba ucznidw
w oddziatach nowo tworzonych klas pierwszych w zasadzie nie powinna by¢ wieksza niz 26.
2. Liczebnos$¢ oddziatéw juz istniejgcych pozostawia sie na dotychczasowym poziomie.
3. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich

przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

4, Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem punktu 5.

5. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczagcych powyzej 30 uczniéw — zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. W przypadku oddziatdw liczacych mniej, niz przewidujg przepisy, podziatu na grupy
na zajeciach, o ktérych mowa w punkcie 5 mozna dokonywa¢ za zgodg organu
prowadzgcego szkote.

7. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidw.
8. Podziat ucznidw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych Gimnazjum

oraz od wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych. Zgodnie z normami bhp na jednego
ucznia powinno przypada¢ nie mniej, niz 2m? powierzchni oraz 15 m® powietrza.
9. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty integracyjne i specjalne.
1) Liczba ucznidw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20
ucznidow, w tym od 3 do 5 ucznidéw niepetnosprawnych.
2) Liczba ucznidw w oddziale specjalnym powinna wynosic:
- dla ucznidéw z chorobami przewlektymi: od 10 do 16,
- Z niesprawnoscig ruchowa: od 8 do 12,
-z uposSledzeniem w stopniu lekkim: od 10 do 16,
-z uczniami niedostosowanymi spotecznie, zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym lub z zaburzeniami zachowania: od
10 do 16.
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3) W przypadku, gdy u co najmniej 1 ucznia wystepujg niesprawnosci
sprzezone, okreSlong w ust. 2 liczbe ucznidbw w oddziale mozna obnizy¢ o 2.
4) Za zgodg organu prowadzgcego Gimnazjum, liczba uczniéw w oddziale moze
by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 2 i 3.
10. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koncza sie w ostatni pigtek czerwca. JezZeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub w sobote, zajecia w szkole
rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

§ 37
1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdiny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

3. Przerwy miedzy lekcjami nie mogg by¢ krétsze, niz 5 minut, za$ jedna w potowie
zajec powinna trwac 20 minut.

§ 38
1. Dla uczniéw, ktdrzy po rocznym uczeszczaniu do Gimnazjum i ukonczeniu 15 roku
zycia nie rokujg ukonczenia Gimnazjum w normalnym trybie, mogg by¢ tworzone oddziaty
przysposabiajgce do pracy.
2. Po zapoznaniu sie z sytuacjg i mozliwosciami ucznia Dyrektor na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, za zgodga rodzicow (prawnych opiekundw), przyjmuje ucznia
do oddziatu przysposabiajgcego do pracy, uwzgledniajgc opinie lekarskg oraz opinie poradni
psychologiczno — pedagogicznej.
3. W oddziatach przysposabiajgcych do pracy ksztatcenie ogdine realizuje sie zgodnie
z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego w formach dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci uczniow.
4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglednieniem
wybranych tresci ksztatcenia zawartych w podstawie programowej ksztatcenia w okreslonym
zawodzie.
5. Przysposobienie do pracy moze by¢ realizowane w Gimnazjum albo poza Gimnazjum
na podstawie umowy zawartej przez Dyrektora ze szkotg zawodowa, placowka ksztatcenia
ustawicznego lub przedsiebiorca.

ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH DLA UCZNIOW

§ 39
1. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota zapewnia dodatkowe formy
zajet:
1) Na wniosek rodzicow — nauczanie indywidualne — zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2) Zajecia wyrownawcze dla ucznidow, ktdrzy mieli dtuzszg usprawiedliwiong
nieobecnos¢ wyniktg z powodu choroby.
3) Zajecia wyréwnawcze dla ucznidw, ktorzy wymagajg dtuzszego czasu dla
opanowania umiejetnosci — na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej.

2. Dodatkowe zajecia moga byc:
1) Zorganizowane na czas okreslony — dla wyréwnania danej umiejetnosci ucznia.
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2) Zaplanowane nawet na okres jednego semestru, roku szkolnego dla uczniéw
o znacznych deficytach sprawnosciowych.

SWIETLICA

§ 40

1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywa¢ w Gimnazjum ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicdw (prawnych opiekunéw) lub organizacje dojazdu do szkoty, Gimnazjum
organizuje $wietlice.
2. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
W grupie nie powinna przekraczac 25.
3. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci
szkoty.
4, Na zajecia w Swietlicy obowigzkowo uczeszczajg uczniowie dojezdzajacy (oczekujgc
na autobus) oraz uczniowie, dla ktdrych w planie zaje¢ przewidziano zajecia $wietlicowe.
5. Gtowne cele i zadania $wietlicy, to:

1) Organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej.

2) Organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnianie i rozwijanie zainteresowan,

zamitowan i uzdolnien muzycznych, plastycznych, itp.

3) Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieniczno —

estetycznych.

4) Wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami.

5) Organizowanie dziatan opiekunczo — wychowawczych, wynikajacych z programu.

6. Swietlica szkolna prowadzi dokumentacje swej pracy zgodnie z  odrebnymi
przepisami.
7. Godziny rozpoczynania i kofczenia zaje¢ opiekunczo — wychowawczych w $wietlicy
ustala corocznie Dyrektor.
8. Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej okre$lone sg w regulaminie
Swietlicy.

BIBLIOTEKA

§ 41

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan

ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.
2. Pomieszczenia biblioteki powinny umozliwiac:
1) Gromadzenie i opracowywanie zbiorow.
2) Korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke uczniom,
nauczycielom i innym pracownikom Gimnazjum.
3) Prowadzenie lekcji bibliotecznych — edukacja czytelnicza w ramach Sciezki
edukacyjnej (w grupach badz w oddziatach).
3. Biblioteka udostepnia ksiegozbior przez caty rok szkolny z wyjagtkiem okresdw przerw
w nauce. Godziny pracy biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz w porozumieniu
z Dyrektorem na poczatku roku szkolnego, uwzgledniajgc obowigzujacy aktualnie plan zajec
lekcyjnych, aby umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
4, Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) Gromadzenie i opracowywanie zbiorow.
2) Udostepnianie zbiorédw i wypozyczanie ich poza biblioteke.
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3) Realizacja $ciezki edukacyjnej — edukacja czytelnicza i medialna.
4) Informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa, przygotowywanie
analiz czytelniczych na posiedzenia Rady Pedagogicznej.
5) Stosowanie réznorodnych form inspiracji czytelnictwa.
6) Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informagji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technikg informacyjna.
7) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie.
8) Organizowanie rdéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg
i spoteczng ucznia.
5. Regulamin korzystania z wypozyczalni i czytelni, organizacje biblioteki szkolnej,
szczegotowe zadania nauczycieli bibliotekarzy ustala Dyrektor w regulaminie biblioteki
szkolnej.
6. Zasady wspOtpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz
innymi bibliotekarzami:
Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielami, rodzicami ucznidéw, z bibliotekami
pozaszkolnymi w zakresie:
- poradnictwa na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,
- popularyzacji i udostepniania literatury pedagogicznej,
- wymiany materiatdw informacyjnych miedzy bibliotekg szkolng, a Biblioteka
Publiczng w Kotli i innymi bibliotekami,
- informowania uzytkownikdbw o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach
i godzinach otwarcia Biblioteki Publicznej w Kotli,
- uzyskiwania i upowszechniania materiatow informacyjnych i reklamowych oraz
zachecania ucznidéw do udziatu w imprezach czytelniczych.

ORGANIZACIA NAUCZANIA

§ 42
1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Gimnazjum, opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Gimnazjum zatwierdza
organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji Gimnazjum zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikdw szkoty, w tym pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogding
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreSlajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

ROZDZIAL VIII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOtLY

§43
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw okreslajg odrebne przepisy.
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3. W szkole tworzy sie stanowiska administracji i obstugi zgodnie z zatwierdzonym
przez organ prowadzacy arkuszem organizacyjnym.

4, Obsady stanowisk wymienionych w § 24.3 dokonuje Dyrektor w zaleznosci
od potrzeb szkoty i mozliwosci finansowych organu prowadzacego.
5. Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikdw sporzadza Dyrektor.

Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.
ZADANIA NAUCZYCIELI

§ 44
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela nalezy:
1) OdpowiedzialnoS¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, w tym
w szczegolnosci:

a. nadzér nad bezpieczenstwem ucznibw na  zajeciach  lekcyjnych
i pozalekcyjnych, podczas przerw, a takze na innych zajeciach organizowanych
przez szkote,

b. biezace zapoznawanie sie z przepisami bhp w miare potrzeb, zapoznawanie
ucznidow z tymi przepisami,

C. niezwloczne zgtaszanie Dyrektorowi informacji o ztym stanie urzadzen
szkolnych,

d. przestrzeganie procedury po zaistnieniu wypadku uczniowskiego,

e. w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku obowigzkowe zapoznanie
ucznidw na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym z zasadami
obowigzujgcymi w tych pracowniach.

2) Czuwanie nad prawidlowg organizacjg procesu dydaktycznego, w tym
w szczegdlnosci:

a. dobieranie skutecznych metod i form nauczania umozliwiajgcych
w optymalnym stopniu osigganie zamierzonych celéw,

b. maksymalne wykorzystywanie dostepnych srodkéw dydaktycznych,

c. otaczanie szczeg6lng opieka uczniéw zdolnych i zainteresowanych przedmiotem
oraz uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi.

3) Dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny, a w szczegdlnosci:

a. sprawowanie opieki nad wyznaczong klasopracownia,

b. wzbogacanie bazy dydaktyczno — wychowawczej o $rodki dydaktyczne,
zabieganie o sprzet szkolny.

4) Zachowanie obiektywizmu i systematycznosci w ocenie osiggnie¢ uczniow
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych, a w szczegdlnosci:
a. przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
b. sprawiedliwe i obiektywne traktowanie wszystkich uczniow,
c. informowanie rodzicdw ucznia i Rady Pedagogicznej o wynikach nauczania
swoich uczniow.
5) Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ~ w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniéw, a w szczegdlnosci:
a. prowadzenie systematycznej obserwacji postepdw ucznia,
b. wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Glogowie,
c. umozliwienie uzupetnienia brakow w wiadomosciach ucznidw w czasie lekgcji lub
poza nimi,
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d. utrzymywanie kontaktu z nauczycielem — wychowawcg oraz z domem rodzinnym
ucznia.
6) Podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych, podejmowanie doskonalenia
zawodowego w dostepnych formach.

7) Prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

8) Wy brani e progr amu nauczani a or az podr
i podreczni kow dopuszczonych do uzytku s
wt asnego progr amu nauczani a. Wy brany pr o
nauczyciel przedstawia Radzie Pedagogicznej.

9) Nauczyciel ma prawo wystapic do dyrektora szkoly z uzasadnionym

wnioskiem o pomoc na zakup podrecznikow uczniom ze srodkow
publicznych, ktorzy nie spetniaja kryterium dochodowego, okreslonego we
wlasciwych przepisach, w przypadkach rodzin niewydolnych wychowawczo,
zaniedbujacych obowiazki opiekuncze, sieroctwa, bezdomnosci ucznia,
choroby w rodzinie. Wpystapienie mozZe by¢ dokonane za zgoda
przedstawiciela ustawowego ( rodzica, ktoremu przystuguje wiadza
rodzicielska) lub rodzicow zastepczych.

ZESPOL NAUCZYCIELSKI

§ 45
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdrego zadaniem
jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.
3. Charakter powotanych zespotéw, ich cele i zadania okreSla szczegdtowo Rada

Pedagogiczna, podejmujac w tej sprawie stosowng uchwate.

4. Zespoly powotane przez dyrektora do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego opracowuja
plany dziatan wspierajacych ucznia.

5. Zespoly, o ktorych mowa w ust. 4 dokonuja oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, udzielanej w ustalonym okresie, w tym
efektywnosci prowadzonych zajec.

WYCHOWAWCA
§ 46

1. Dyrektor powierza opieke nad oddziatem jednemu nauczycielowi — wychowawcy.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Wychowawca opracowuje program wychowawczy dostosowany do wieku ucznidw
i ich potrzeb z uwzglednieniem warunkéw Srodowiskowych szkoty.
4, Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki  wychowawczej,

a w szczegolnosci:
1) Tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie.
2) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw.
3) Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
klasowym oraz pomiedzy innymi cztonkami spotecznosci uczniowskiej.
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5.
6.

4) Opieka nad zdrowiem uczniéw i zapewnienie im bezpieczenstwa.
5) Zorganizowanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej.
6) Inspirowanie uczniéw do rozwoju indywidualnego poprzez:
a. rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniem o sprawach waznych
dla ucznia,
b. przydzielanie uczniowi zadan zwigzanych z tymi aspektami jego
indywidualnosci, ktére szczegdlnie warto rozwijac,
c. tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi zainteresowan (np. dodatkowe
zajecia),
d. dostarczanie doswiadczen stuzgcych pogtebianiu $wiadomosci wiasnych
potrzeb, emocji, tendencji, wartosci,
e. dostarczanie wiedzy i przyktadéw zwigzanych z umiejetnoscig ksztattowania
samego siebie,
f. tworzenie mozliwosci do zdobywania umigjetnosci prowadzenia dialogu
wewnetrznego.
7) Inspirowanie uczniéw do rozwoju spotecznego poprzez:
a. przydzielanie poszczegolnym uczniom funkcji klasowych i szkolnych,
b. stawianie klasy w koniecznosci podjecia innych zadan zespotowych
(pozaszkolnych), np. w trakcie wycieczek,
C. dynamizowanie hierarchii grupowej w klasie,
d. rozszerzanie dos$wiadczen klasy (spotecznych) poprzez integrowanie klasy
z innymi grupami, np. z innymi klasami, z grupg rodzicow,
e. treningi rozwoju umiejetnosci interpersonalnych (porozumiewanie sie, dbanie
0 wiasne prawa itp.),
f. dostarczanie wiedzy (oraz pogtebianie posiadanej) o rolach spotecznych.
Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy Dyrektora.
Zmiana nauczyciela na stanowisku wychowawcy moze nastgpi¢ na pisemny wniosek

2/3 rodzicdw ucznidw danego oddziatu lub uczniéw, skierowany do Dyrektora.

7.

Dyrektor zobowigzany jest do poinformowania wychowawcy o zaistniatym fakcie

i w ciggu 14 dni dokona¢ sprawdzenia zasadno$ci wniosku. Po rozpoznaniu sytuaciji
podejmuje decyzje, o ktdrej informuje nauczyciela, rodzicdw ucznidw i ucznidw danego
oddziatu.

8.

Zmiana nauczyciela wychowawcy w uzasadnionych przypadkach moze nastgpic

na pisemng prosbe wychowawcy lub z przyczyn obiektywnych.

9.

Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:
1) Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.
2) Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a. rozne formy Zzycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,
b. ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych do realizacji zaje¢  na godzinach
do dyspozycji nauczyciela wychowawcy.
3) Wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec zespotu uczniowskiego, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka.
4) Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych,
b. wypracowania wspdlnych kierunkéw, form i metod oddziatywan wychowawczych
w stosunku do ucznidw,
c. wigczania rodzicdw w sprawy zycia klasy i szkoty.
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5) Wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc, w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla uczniéw i doradztwa dla ich rodzicéw.

§47
1. Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowigzkéw
ktorego nalezy w szczegdlnosci:
1) Sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej.
2) Koordynacja udzielanej pomocy materialnej.
3) Nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow.
4) Koordynacja pracy w zakresie orientacji zawodowej.
5) Wspdtudziat w opracowaniu planu dydaktyczno — wychowawczego szkoty.
6) Rozpoznawanie warunkOw zycia i nauki ucznidw.
7) Scista wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego
wychowawcg w zakresie wychowania.
8) Prowadzenie profilaktyki wychowawczej i okresowa analiza sytuacji wychowawczej
w szkole.
9) Udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wiasnych dzieci.
10) Udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy
Z uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.
11) Przeprowadzanie wywiaddw Srodowiskowych.
12) Korzystanie z dokumentdw pozostajgcych w gestii szkoty.
13) Wspotdziatanie z  instytucjami  pomocy rodzinie, z organizacjami
i stowarzyszeniami opiekunczo — wychowawczymi, Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng, Sagdem, Policjg i innymi podmiotami.
2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany
przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy
podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalnoS¢ na zasadach  okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 48
1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 44 pkt 9 podpunkt 4 szkota organizuje
w zaleznosci od potrzeb spotkania klasowe z rodzicami oraz indywidualne konsultacje
wychowawcdw klas i nauczycieli z rodzicami uczniéw. Harmonogram powyzszych spotkan
Dyrektor podaje nauczycielom do wiadomosci na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w danym roku szkolnym.

ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE GIMNAZJUM
ZASADY REKRUTACJII UCZNIOW
§ 49
1. Obowigzek szkolny realizowany w gimnazjum rozpoczyna sie dla absolwentow

szescioletniej szkoty podstawowej i trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak, niz do
ukonczenia 18 roku zycia.

2. Gimnazjum przyjmuje ucznidw wedtug nastepujgcych zasad rekrutacji:
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1) Z urzedu - absolwentdw szesScioletniej szkoty podstawowej, zamieszkatych
w obwodzie Gimnazjum.
2) Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) - absolwentdw szescioletniej szkoty
podstawowej, zamieszkatych poza obwodem Gimnazjum, gdy dysponuje ono wolnymi
miejscami.
3. W przypadku wiekszej liczby kandydatdéw spoza obwodu Gimnazjum, liste przyjetych
ustala sie na podstawie kryteriéw okreslonych przez Gimnazjum, uwzgledniajgc oceny i inne
osiggniecia ucznia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szescioletniej szkoty
podstawowej.
4, Kryteria, o ktérych mowa w § 47 punkt 3 podaje sie do wiadomosci kandydatom
w terminie ustalonym przez Dyrektora.
5. Zasady rekrutacji do oddziatu klasowego:
- integracja srodowiskowa;
- nierozdzielanie rodzenstwa;
- podziat ze wzgledu na zajecia wychowania fizycznego;
- stopien znajomosci jezyka obcego (angielskiego).
6. Rekrutacji dokonuje komisja powotana przez Dyrektora.
7. Do klasy programowo wyzszej w Gimnazjum przyjmuje sig ucznia na podstawie:
1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub  w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt.
2) Pozytywnych  wynikédw egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
na zasadach okreSlonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznia w przypadku:
a. przyjmowania do Gimnazjum ucznia, ktdry spetnia obowigzek szkolny poza
szkotg na podstawie art.16 ust.8 ustawy o systemie oSwiaty,
b. ubiegania sie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego
Swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajgcego typ szkoty lub profil klasy,
c. Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy
na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 50
1. Na wniosek rodzicdw ucznia oraz po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku
szkolnego.
2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 51
1. W stosunku do ucznidw, ktérzy ukonczyli 15 lat i nie rokujg ukonczenia Gimnazjum,
majg zastosowanie przepisy § 36 punkt 1-5.
2. Dyrektor szkoty zezwala uczniowi, ktory ukonczyt 18 rok zycia na kontynuowanie

nauki w Gimnazjum jezeli:
1) Nie mégt ukonczy¢ gimnazjum do 18 roku zycia z uwagi na chorobe lub z innego
waznego powodu.
2) Uczen bedzie respektowat postanowienia Statutu, a w szczegdlnosci § 50 do § 52
oraz regulaminy wewnatrzszkolne.
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3) Nie bedzie stwarzat sytuacji zagrazajgcych zyciu i zdrowiu pozostatych uczniow.

4) Nie bedzie sprawiat trudnosci wychowawczych.

5) Bedzie systematycznie uczeszczat na zajecia, bedzie Swiadomie korzystat z praw

ucznia.
3. W stosunku do ucznidw, ktdérzy ukonczyli 18 rok Zycia, nie sg objeci obowigzkiem
szkolnym i niespetniajacych postanowien § 49 ust. 2 Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate
o skresleniu z listy ucznidw, po  zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Dyrektor
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej podejmuje decyzje o skresleniu  ucznia z listy
ucznidow Gimnazjum. Dyrektor moze  skresli¢ petnoletniego  ucznia, ktory
ma nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, nie jest klasyfikowany
z jednego lub kilku przedmiotdw, jest agresywny, stosuje przemoc wobec kolegow,
$wiadomie dezorganizuje tok lekcyjny.

PRAWA UCZNIA

§ 52
1. Uczen Gimnazjum ma prawo:
1) Do informacji na temat zakresu wymagan i metod nauczania.
2) PosiadaC petng wiedze na temat szczegdtowych kryteridw ocen z poszczegdinych
przedmiotdw i zachowania.
3) Korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci zawartych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.
4) Do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny umystowej.
5) Do mozliwosci kontrolowania i wptywu na swoj rozwdj.
6) Do przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy.
7) Do uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci w opanowaniu
materiatu z poszczegodlnych przedmiotdw z przyczyn niezaleznych od ucznia.
8) Do korzystania z ksiegozbioru Gimnazjum.
9) Do rozwijania zdolnosci i zainteresowan.
10) Do swobody wyrazania mysli i przekonan.
11) Do wychowania w przyjetym w Gimnazjum systemie wartosci.
12) Do korzystania z pomocy wychowawcy, nauczycieli, a w miare potrzeb Dyrektora.
13) Uczestniczy¢ w imprezach szkolnych i pozaszkolnych dostepnych dla okreslonych
grup wiekowych.
14) Znac uzasadnienie oceny z zachowania i mozliwosci odwotywania sie od oceny.
15) Opiniowa¢ zachowanie swoje i kolegow z klasy.
16) Do zyczliwego i podmiotowego traktowania przez nauczycieli i innych
pracownikdéw Gimnazjum.
17) Do nietykalnosci osobistej.
18) Do bezpiecznych warunkéw pobytu w budynkach szkolnych.
19)Do korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem W sprawie
stypendiow szkolnych.
20) Do reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.
21) Wybierac i by¢ wybieranym do organizacji dziatajgcych na terenie szkoty.
22) Zgtasza propozycje do planu pracy Samorzadu Uczniowskiego.
23) Ma prawo do poreczenia Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicdéw
w przypadku otrzymania kary.
24) Dokonywania wyboru zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych w szkole i poza nia.
25) Korzystac ze sprzetu i pomocy dydaktycznych, jakimi dysponuje szkofa.
2. Uczen, ktdrego prawa zostaty naruszone, moze wystapi¢ w tej sprawie:
1) do wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, jezeli jego prawa naruszyt inny uczen,
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2) do dyrektora szkoty za posrednictwem rodzicow ( opiekunéw prawnych), jezeli jego
prawa naruszyt nauczyciel lub inny pracownik szkoty,
3) do organu prowadzacego szkote, za posrednictwem rodzicdw ( opiekunéw
prawnych), jezeli jego prawa naruszyt dyrektor szkoty.

Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od daty zdarzenia.
3. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone, moze wystgpi¢ w tej sprawie bezposrednio do
pedagoga lub psychologa szkolnego jako o0sdb zaufania publicznego na zasadzie
powiadomienia i w celu uzyskania wsparcia. Pedagog i psycholog nadajg sprawie dalszy bieg
wg zasad okresSlonych w punkcie 2 podpunkcie 1 i podpunkcie 2.
4. W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnosci powinno dazy¢ sie do ich
zatatwienia w drodze porozumienia bezposrednio przez osoby zainteresowane, lub
za posrednictwem mediatoréow. Mediacje mogg prowadzi¢ wychowawca klasy, samorzad
uczniowski, pedagog i psycholog.
5. Skargi powinny zosta¢ rozpatrzone wg kompetencji w terminie:

1) przez nauczycieli w ciggu 3 dni,

2) przez dyrektora szkoty w ciggu 7 dni,

3) przez organ prowadzacy szkote — na zasadzie odrebnych przepiséw.
6. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice ( opiekunowie prawni) uznajg, ze skarga
zostata rozpatrzona niezgodnie z prawem szkolnym, majg prawo do wniesienia w ciggu
3 dni zazalenia, podajac, jakie przepisy zostaty naruszone:

1) na rozstrzygniecie ustanowione przez nauczyciela do dyrektora szkoty,

2) na rozstrzygniecie ustanowione przez dyrektora do organu prowadzacego szkote.
Decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna.

OBOWIAZKI UCZNIA

§ 53
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
a w szczegolnosci:
1) Udziatu w zajeciach edukacyjnych , przygotowywania sie do nich oraz wiasciwego
zachowania sie w ich trakcie.
2) W pehni wykorzystac czas przeznaczony na nauke, pracowaé samodzielnie.
3) Bra¢ aktywny udziat w lekgji, przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie
lekcji, uzupeic braki wynikajgce z absenciji.
4) Dbatosci o wspdlne dobro i porzadek w szkole.
5) Wystrzegac sie szkodliwych natogow.
6) Naprawi¢ wyrzadzone szkody materialne.
7) Przestrzegac zasad kultury wspotzycia.
8) Dbania o honor i tradycje Gimnazjum.
9) Przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowigzkéw ucznia.
10) Pomaga¢ mtodszym, stabszym i przeciwdziata¢ stosowaniu przemocy.
11) Podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.
10)  Okazywania szacunku innym uczniom, nauczycielom, pracownikom Gimnazjum
i ludziom starszym.
13) Noszenia podczas pobytu w szkole i na za
jednolitego stroju zgodni e ze wzor e nktora na
w trybie zarzagdzeni a.
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14) Przestrzegani a zakazu uzywani a na teren
[ innych urzagdzen elektronicznych stuzagcych
obrazu i dzwi ekor gpadiczawamzyagheéprzez szkot e
opi sanych w regulaminie szkoty.

15) Usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie 7 dni po
powrocie do szkoty ( w formie pisemnej) lub ustnie przez rodzicow ( opiekundw
prawnych).

2. Uczen w Gimnazjum moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1)  Wzorowg postawe.
2) Wybitne osiggniecia.

NAGRODY

§ 54

1. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Pedagogicznej. Ustala sie  nastepujace rodzaje nagrod dla
uczniow:

1) Ustna pochwata wychowawcy.

2) Pisemna pochwata wychowawcy.

3) Pisemna pochwata Dyrektora.

4) Nagrody rzeczowe.

5) List pochwalny za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie.

6) Wyrdznienie na tablicy Samorzadu z wpisaniem do dokumentaciji.
2. Nagrody finansowane sg ze $rodkéw budzetu Gimnazjum oraz Rady Rodzicow.

FORMY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

§ 55
1. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar dla ucznidw:

1) Upomnienie wychowawcy (ustne lub pisemne).

2) Upomnienie Dyrektora.

3) Pisemne powiadomienie rodzicdw o nagannym zachowaniu ucznia.

4) Zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach na okres dwdch miesiecy.

5) Przeniesienie do réwnolegtej klasy.

6) Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do DolnoSlgskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na postawe ucznia. Ztozenie takiego
wniosku wymaga uchwaly rady pedagogicznej upowazniajgcej dyrektora
do podjecia opisanych dziatan.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

- uczen notorycznie famie przepisy prawa szkolnego, otrzymat kary
przewidziane w odpowiednich regulacjach, a stosowane $rodki zaradcze
nie przynoszg pozadanych efektow,

- uczen popetnia czyny karalne.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary
nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.

3. W  przypadku szczegdlnie drastycznych, chuliganskich  wybrykdw, poza
przeniesieniem ucznia do innej klasy Gimnazjum zawiadamia Sad Rejonowy, Wydziat
Rodzinny i Nieletnich.
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4, O nagrodzie dla ucznia lub zastosowanej wobec niego karze powinni byé
poinformowani jego rodzice (prawni opiekunowie).

TRYB ODWOLANIA SIE OD KARY

§ 56
1. Od kazdej wymierzonej kary uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg sie
odwota¢ za posrednictwem wychowawcy lub Samorzadu Uczniowskiego do Dyrektora.
Decyzja Dyrektora w tej sprawie jest ostateczna.
2. W uzasadnionych przypadkach uczen objety obowigzkiem szkolnym na wniosek
Dyrektora moze zostaé przeniesiony przez Kuratora do innej szkoty. Dyrektor sktada
wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
oraz po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Dyrektor wystepuje do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
jezeli stwierdzi sie:

1) Razace naruszenia Statutu Gimnazjum Gminnego w Kotli.

2) Razace naruszanie dobrego imienia szkoty.
4, Mozna odstgpi¢ od zastosowania kary za poreczeniem udzielonym przez nauczyciela,

organ Samorzadu Uczniowskiego lub przez Rade Rodzicdw.

§57
Rozwigzywanie konfliktow w szkole.
1. W sprawach spornych prowadzi sie mediacje na terenie szkoty, az do rozwigzania
konfliktu.
2. Mediatorem moze byc¢:
a. wychowawca klasy w sporach miedzy:
e uczniami,
e uczniem i nauczycielem przedmiotu,
e rodzicem i nauczycielem przedmiotu;
b. pedagog szkolny w sporach miedzy:
e uczniami,
e uczniem i nauczycielem przedmiotu, jezeli mediacja wychowawcy

nie doprowadzi do rozwigzania konfliktu,
uczniem i wychowawcg;
. Dyrektor w konfliktach miedzy:
e uczniami, jezeli wczeSniejsze mediacje nie doprowadzg do rozwigzania
konfliktu,
e uczniem i nauczycielem lub wychowawca, jezeli wczesniejsze mediacje nie
doprowadzg do rozwigzania konfliktu,
e nauczycielami,
e nauczycielem a innym pracownikiem szkoty.
3. W przypadku konfliktu Dyrektora z innym organem, role mediatora w sprawach
finansowych przyjmuje organ prowadzacy, a w sprawach dydaktycznych organ nadzorujacy
prace pedagogiczna.

O e
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ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 58
Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Piecze¢ urzedowa ma tresc:
Gimnazjum Gminne im. Zagtebia Miedziowego
w Kotli
3. Stempel Gimnazjum to pieczatka o tresci:
Gimnazjum Gminne im. Zagtebia Miedziowego
ul. Szkolna 2
67-240 Kotla
woj. dolnoslgskie
tel./fax (0~76) 831-83-15

[EY

oraz
Gimnazjum Gminne im. Zagtebia Miedziowego
ul. Szkolna 2
67-240 Kotla
NIP 693-18-68-815 Reg. 390704925
4, Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organdéw Gimnazjum nie mogg by¢ sprzeczne

z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy
0 systemie oSwiaty.

5. Gimnazjum moze posiadac¢ wtasny sztandar, godfo i ceremoniat szkolny.

6. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Zasady prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej i materiatowej okresla
organ prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

8. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Gimnazjum jest Rada
Pedagogiczna.

9. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

10. O nowelizacji Statutu Dyrektor powinien powiadomi¢ organ prowadzacy i organ
sprawujagcy nadzér pedagogiczny.
11. Sprawy nieuregulowane w Statucie rozstrzyga Dyrektor.
12.  Tekst Statutu otrzymuja:
e Rada Rodzicéw
e Samorzad Uczniowski
e biblioteka szkolna — egzemplarz do uzytku wszystkich ucznidw,
rodzicow i nauczycieli
o sekretarz szkoty - egzemplarz do uzytku wszystkich ucznidw,
rodzicow i nauczycieli
e Rada Pedagogiczna - egzemplarz do uzytku nauczycieli,
przechowywany w pokoju nauczycielskim,
e Dyrektor Gimnazjum.

Statut wchodzi w Zycie z dniem 14 wrzesnia 2011 r.
Data ostatniej aktualizacji: 10 wrzesnia 2010 r.
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